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Spett.le 
COMUNE DI CALVAGESE DELLA RIVIERA 

Piazza Municipio 12 
25080 CALVAGESE DELLA RIVIERA(BS) 

protocollo@pec.comune.calvagesedellariviera.bs.it
        

 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. COLLABORATORE AMMINISTRATIVO” (AREA 

DEGLI OPERATORI ESPERTI) PRESSO IL COMUNE DI CALVAGESE DELLA 

RIVIERA (BS) RIVOLTO AGLI IDONEI DEGLI ELENCHI PREDISPOSTI DALLA 

PROVINCIA DI BRESCIA CON DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI DD 1819 del 

11/08/2023 rett. con DD 1839 del 17/08/2023 - DD 2321 del 21/10/2024 - DD 2248 del 09/10/2025 

 
Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ 

 

nato/a ___________________________ il _____________________________________ 

 

residente a _______________________cap. ________ provincia di _________________ 

 

via ________________________________________________________ n. __________ 

 

codice Fiscale ______________________ cell. ________________ tel._______________ 

 

e-mail PEO ____________________________ e-mail PEC ________________________ 

 

C H I E D E 

 

di partecipare alla procedura di interpello per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 01 di 

Collaboratore amministrativo – Area degli operatori esperti presso il Comune di Calvagese della 

Riviera (BS) rivolto unicamente ai candidati risultati idonei nei relativi elenchi approvati dalla 

Provincia di Brescia di cui in oggetto. 

 

A tal fine, il sottoscritto, 

D I C H I A R A 

 

(fare crocetta sulla casistica interessata) 

 

di di essere inserito/a nell’elenco di idonei con la qualifica di Collaboratore Amministrativo” - Area 

degli Operatori Esperti presso il Comune di Calvagese della Riviera (BS) è rivolto esclusivamente ai 

candidati risultati idonei negli elenchi approvati dalla Provincia di Brescia con determinazioni 

dirigenziali DD 1819 del 11/08/2023 rett. con DD 1839 del 17/08/2023 - DD 2321 del 21/10/2024 - 

DD 2248 del 09/10/2025, per la formazione di un elenco di idonei da assumere con la qualifica di 

Collaboratore amministrativo (Area degli Operatori Esperti) nella Provincia di Brescia e negli Enti 

Locali aderenti allo specifico Accordo, approvati dalla Provincia di Brescia con determinazioni 

dirigenziali DD 1819 del 11/08/2023 rett. con DD 1839 del 17/08/2023 - DD 2321 del 21/10/2024 - 

DD 2248 del 09/10/2025 e pubblicate sul sito istituzionale della Provincia di Brescia; 

-   la permanenza alla data di sottoscrizione del presente documento, il possesso dei requisiti e dei 

titoli di preferenza e/o riserva già dichiarati in fase di presentazione della domanda relativa alla prova 

scritta rivolta alla Provincia di Brescia; 

-  di aver prestato servizio civile universale senza demerito di cui alla L. 21/06/2023, n.74; 
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Inoltre si precisano le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza, a 
parità di merito e a parità di titoli, così come fissate in analogia a quanto previsto dal D.P.R. 
487/94, art. 5 e successive modifiche ed integrazioni disposte dal DPR 82/2023: 
 
    a) gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio; 

    b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 

    c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per 

ragioni di servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni 

sanitarie, degli esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori sociosanitari deceduti in 

seguito all'infezione da SarsCov-2 contratta nell'esercizio della propria attività;   

    d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno, 

nell'amministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza in 

ragione del servizio prestato; 

    e) maggior numero di figli a carico; 

    f) gli invalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b); 

    g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma; 

    h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei 

corpi civili dello Stato; 

    i) avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso l'ufficio per il 

processo ai sensi dell'articolo 50, comma 1-quater, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;    

l   l) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi 

dell'articolo 37, comma 11, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 15 luglio 2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi dell'articolo 

50, comma 1-quinques, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 11 agosto 2014, n. 114; 

    m) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'articolo 73, 

comma 14, del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 

agosto 2013, n. 98; 

    n) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in 

attuazione di quanto disposto dall'articolo 12, comma 3, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26;     

    o) appartenenza al genere meno rappresentato nell'amministrazione che bandisce la procedura in 

relazione alla qualifica per la quale il candidato concorre, secondo quanto previsto dall'articolo 6 del 

D.P.R. medesimo; 

    p) minore età anagrafica. 

 

Si precisa che la commissione esaminatrice applicherà le preferenze soltanto a coloro che le abbiano 

indicate nella presente domanda all’atto di presentazione della stessa e che abbiano allegato i relativi 

documenti o la dichiarazione sostitutiva di certificazione, comprovanti il possesso dei titoli indicati 

nella domanda a seguito dell’avviso appositamente pubblicato. 

Si precisa che la dichiarazione relativa ai titoli di riserva / preferenza deve contenere tutti gli elementi 

necessari affinché la Commissione sia posta nella condizione di poter determinare con certezza il 

possesso del titolo, pena la mancata applicazione del titolo. 

 

Allega alla presente: 

- curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto; 

- fotocopia del proprio documento di identità in corso di validità; 

- documenti attestanti eventuali riserve e/o preferenze; 

 

Luogo e Data ______________ 

        Firma per esteso leggibile 

 
    ___________________ 


